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EXPEDIENTE: ELEX/16/BU/0053

AVUNTAMIENTO DE VILLASUR DE HERREROS
PZA. MAYOR, S/N
09199 - VILLASUR DE HERREROS {BURGOS)

RESIDENTA DEL:SERVICIO: PUBLICO D E'CASTILLA'Y LEON,
UNTAMIENTO DE VILLASUR DE HERREROS (BUR( NA SUBVENCION
PERSONAS CON.DISCAPACIDAD DURANTE ELARO 2016, -~

Le comunico que la Presidenta del Serviclo Piblico de Empleo de Castilla y Ledn, en fecha 15 de jullo
de 2016, ha dictado resolucién por la que se resuelve la convocatoria de subvenciones reguladas por ORDEN
EYE/1138/2014, de 19 de diciembre (BOCYL n? 249, de 29 de diciembre), modificado por la ORDEN
EMP/358/2016, de 28 de abril, por la que se establecen las bases reguladoras de las subvenciones,
cofinancladas por el Fondo Soclal Europeo, dirigidas a Entidades Locales, dentro del dmbito territorial de
Castilla y Leén, para la contratacién temporal de personas con discapacidad para la realizacién de obras y
servicios de Interés piblico y utilidad social y por la RESOLUCION de 10 de mayo, de la Presidenta del
Serviclo Publico de Empleo de Castilla y Le6n, por la que se convocan las subvenclones para el afio 2016
(Extracto BOCYL n2 96, de 20 de mayo), cuyo texto se reproduce [ntegramente a continuaclén;

“RESOLUCION DEL SERVICIO PUBLICO DE EMIPLEO DE CASTILLA Y LEON POR LA QUE SE RESUELVE LA CONVOCATORIA
DE SUBVENCIONES COFINANCIADAS POR EL FONDO SOCIAL EUROPEO, A ENTIDADES LOCALES, PARA LA
CONTRATACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD PARA LA REALIZACION DE OBRAS Y SERVICIOS DE INTERES
PUBLICO Y UTILIDAD SOCIAL DURANTE EL ARO 2016,

FNTA. R CARTILLAYLEON,
Examinadas las solicitudes presentadas para participar en la convocatogardacsubyarclopes ontedormante

cltada, se han tenldo en cuenta los siguientes, Zalide 3. 201 62700008519 2000172016

(9:412:58
HECHOS
PRIMERO. Por ORDEN EYE/1138/2014, de 19 de diclembre (BOCYL n? 249, de 29 de diclembre), modificada por la
ORDEN EMP/358/2016, de 28 de abril (extracto BOCYL n® 85, de § de mayo), por lo que se establecen las bases
reguladoras de las subvenclones, cofinanciadas por el Fondo Social Europeo, dirlgidas a Entidades Locales de Castilfa y
Ledn, para la contratacién de personas con discapacidad para lo realizacldn de obras y servicios de Interds pdblico y
utllidad soclal y por Resolucién de 10 de mayo de 2016, de la Presidenta del Servicio Pdblico de Empleo de Castillo y
Ledn, por la que se convocan las subvenciones para el afio 2016 (Extracto BOCYL n? 96, de 20 de mayo).

SEGUNDO. Las Entidades Locales que se relaclonan en el Anexo | de esta resolucidn han presentado su solicitud de
participacidn en la convocatoria sefialada.

TERCERO. Las solicitudes presentadas se han valorado de acuerdo con los criterios sefialados en la Base 59 de la Orden

EYE/1138/2014, de 19 de diclembre, modificados por la ORDEN EMP/358/2016, de 28 de abril, y en el apartado
quinto de la convocatoria anterlormente citada,

CUARTO. La propuesta de resolucién se ha formulado previo informe vinculante de la Comisién de Valoracidn de
acuerdo con lo establecido en la Base 139 de la ORDEN EYE/1138/2014, de 19 de diciembre,

QUINTO. La cuantla de la subvencidn concedida se ha calculado de acuerdo con lo establecido en la Base 9¢ de la Orden
EYE/1138/2014, de 19 de diclembre, con el limite de 5.000 euros, por cada puesto de trabajo a jornada completa y por
un perlodo de 90 dlas, fijado en el apartado séptimo de la convocatoria.
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FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. La Presidenta del Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn es competente para resolver el presente
procedimiento, de conformidad con lo establecido en la Base 169 de la Orden E£YE/1138/2014, por la que se establecen
las bases requladoras de la subvencién solicitada y en el apartado décimo segundo de la Resolucidn de convocatoria.

SEGUNDO. El régimen juridico aplicado se ajusta a lo establecido en la Base 29 de la citada Orden EYE/1138/2014 y en
el apartado segundo de la convocatoria, sin perjuicio de lo establecido en la Ley 5/2008, de 25 de septiembre, de
Subvenciones de la Comunidad de Castilla y Ledn, la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y su
Reglamento de aplicacién aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

Vista la propuesta formulada por el érgano instructor, en virtud de los hechos, fundamentos de derecho mencionados y
demds disposiciones de general aplicacién, con sujecidn a los criterios de concurrencia competitiva y dentro de las
disponibilidades presupuestarias,

RESUELVO

PRIMERO. CONCEDER la subvencién a las Entidades Ltocales previstas en el Anexo Il que se adjunta a la presente
resolucidn, para la contratacion de los trabajadores discapacitados, por el perfodo que se Indica y por el importe total
que se detalla en cada una de ellas. Cumpliendo los solicitantes relacionados en el mismo tados los requisitos exigidos
para acceder a la subvencién conforme establece la Base tercera de la Orden EYE/1138/2014, de 19 de diciembre.

£l detalle de la subvencién con respecto a la categoria profesional de los trabajadores subvenclonados, periodo
concedido, tipo de jornada, y demds requisitos de la concesidn, se indican en el informe técnico del Servicio de Fomento
del Empleo en el Ambito Local que se adjuntaré a la comunicacién de la resolucién de concesidn.

SEGUNDO. DESESTIMAR las solicitudes de las Entidades que se relaclonan en el Anexo lll, por haber obtenido una
puntuacion inferior a la que, de acuerdo con las disponibilidades presupuestarias, ha quedado establecida como minima
para resultar beneficiario que se ha fijado en 10,1310 puntos.

TERCERO. INADMITIR las solicitudes de las Entidades que se relacionan en el Anexo IV por haber sido presentadas fuera
del plazo establecido, o por no reunir los requisitos establecidos en las bases y en {a convocatoria para ser beneficiarios
de esta subvencién, por las causas que se detallan en este anexo

CUARTO. CONCEDER UN ANTICIPO, que se corresponde con el 100% de la subvencidén concedida, conforme establece la
Base 17¢ de la Orden EYE/1138/2014, el apartado décimo tercero de la convocatoria y el articulo 37.2 de la Ley 5 /2008,
de 25 de septiembre, de Subvenciones de la Comunidad de Castilla y Ledn,

QUINTO. Esta subvencién estd cofinanciada por el Fondo Social Europeo, de acuerdo con el Programa Operativo de
Castilla y Ledn 2014-2020, en un 50%.

SEXTO. Las Entidades beneficiarias deberdn cumplir las siguientes obligaciones:

1.- Justificar que se encuentran al corrlente de sus obligaciones tributarias, frente a la Seguridad Social, y que no
mantienen deudas y sonciones de naturaleza tributaria en perlodo ejecutivo con la Hacienda de la Comunidad de
Castille y Ledn, salvo que se encuentren aplozadas, fraccionadas o cuya ejecucion estuviese suspendida, mediante
declaracidn responsable.

2.- Efectuar las contrataciones objeto de la subvencién en las condiciones que se establezcan en la resolucién de
concesion y comprobar que la persona contratada se encuentra inscrita como demandante de empleo no ocupada en el
servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn, en la fecha de aita en la Seguridad Social.

3.. Comunicar al Servicio Pablico de Empleo de Castilla y Ledn (Servicio de Fomento de Empleo en el Ambito Local) las
subvenciones solicitadas y/o obtenidas de otras entidades para la misma finalidad,

4.- Comunicar, asimismo, al Servicio Piblico de Empleo toda alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para la
concesion de la subvencion,

5.- Facllitar toda la informacién que le sea requerida por los drganos de tramitacién o control de la Adminlistracién o del
Fondo Social Europeo.
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6.- Someterse a las actuaciones de comprobacidn a efectuar por el Servicio Piblico de Empleo de Castilla y Ledn, a las de
control econdmico financiero que correspondan y, en su coso, a las de la intervencién General de la Comunidad
Auténoma, asf como a las que puedan efectuar los érganas de control del Fondo Soclal Europeo.

7.-Mantener un sistema de contabilidad separada o un cddigo contable adecuado en relacidn con todas las
transacciones relacionadas con las operaclones cofinanciadas por el Fondo Soclal Europeo. Se entenderd que cumple
con esta obligacidn cuando la Entidad Local cuente con una codificacién contable que permita la identificacldn de los
gastos e ingresos a imputar con cargo a un cddigo de proyecto con financiacién afectada, y siempre y cuando quede
acreditado y puedan identificarse claramente todos y cada unoc de los gastos imputados en la contabilidad del
beneficiario.

8.- Conservar los documentos justificativos de la aplicacién de los fondos recibidos en los términos establecidos en el
articulo 140 del Reglamento (CE) 1303/2013, de 17 de diciembre, y, previa solicitud, ponerlos a disposicidn del Servicio
Puiblico de Empleo de Castilla y Ledn, de la Intervencién General de la Administracidn de la Comunidad de Castilla y
Ledn, y de cualquier organismo competente sobre la materia,

9.-Cumplir los requisitos de informacién y publicidad previstos en el articulo 115 y en el Anexo Xil del Reglamento (UE)
n® 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, entre los cuales se incluyen los
siquientes:

- Comunicar por escrito a la persona trabajodora que los gastos correspondientes a su contrato han sido
cofinanciados por el Fando Social seqiin modelo del Anexo IV.

- En los contratos que se formalicen, deberd hacerse mencidn exprese de la cofinanciacién del FSE en un 50%, en el
marco del Programa Operativo de Castilla y Ledn 2014-2020,

- Se debe informar al piblico del apoyo obtenido de los Fondos haciendo una breve descripcidn, en su sitio de
Internet (pdgina web de la entidad), de la operacién realizada, los objetivos previstos y destacando el apoyo
financiero de la Unidn,

- Se colocard en el tabldn de edictos de la entidad beneficiaria un cartel tamafio A3 (que se facilitara en Ia
resolucidn de concesidn) durante el tiempo en que se lleve a cabo la operacidn, haclendo mencién expresa de la
cofinanciacién del FSE en el marco del Programa Operativo Costilla y Leén 2014-2020.

- La aceptacidn de su inclusién en la lista de operaciones publicada de conformidad con el articulo 115, apartado 2,
del Reglamento (UE) n.2 1303/2013.

SEPTIMO, La justificacidn de la subvencidn se efectuard en el plazo de 45 dias naturales a contar desde el dia siguiente
al de la finalizaclén de la actividad subvencionada y como mdxime el 15 de enero de 2017, mediante la presentacion de
la documentacién relaclonada en el apartado décimo cuarto punto 2 de la convocatoria.

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, podrd interponerse recurso potestativo de
reposicién ante la Presidenta del Servicio Piblico de Empleo de Castilla y Ledn, en el plazo de un mes a contar desde el
dia siquiente a su notificacién, conforme a lo dispuesto en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre
de Régimen lJuridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comin o, directamente,
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Valladalid, en el plazo de dos
meses computado desde el dla sigulente al de su notificacidn,

Arroyo de la Encomienda, 15 de julio de 2016

LA PRESIDENTA DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DE CASTILLA Y LEON
Fdo.: Rosa Valdedn Santiago”
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La entidad citada anteriormente, estd incluida en el Anexo I: “Relacién de solicitudes ELEX 2016” y
Anexo II: “Relacion de solicitudes concedidas ELEX 2016”.

A esta comunicacion se adjunta la siguiente documentacién:

o Informe técnico del Servicio de Fomento del Empleo en el Ambito Local donde se detalla el n? de
trabajadores concedidos, categorfa profesional, tipo de jornada, periodo subvencionado e importe de la
subvencion,

o Modelo de Informacién al ptblico (tamafio A3) para ser colocado en el tablén de edictos de la
entidad beneficiaria.

Con respecto a la subvencién concedida y de conformidad con la resolucion de convocatoria, le
recuerdo a esa Entidad lo siguiente:

- las contrataciones deberan de realizarse de acuerdo con los requisitos establecidos en la base 192,
letra a) de la ORDEN EYE/1138/2014, de 19 de diciembre (BOCyL n2 249, de 29 de diciembre) y el
apartado décimo quinto de la RESOLUCION de 10 de mayo de 2016, de la Presidenta del Servicio
Pablico de Empleo de Castilla y Ledn, por la que se convocan las subvenciones para el 2016
(Extracto BOCYL n2 96, de 20 de mayo).

En los contratos debe constar en cldusula adicional lo siguiente: “COFINANCIADO POR EL FONDO
SOCIAL EUROPEO EN UN 50%, EN EL MARCO DEL PROGRAMA OPERATIVO DE CASTILLA Y LEON
2014-2020",

Con independencia de la duracién de las obras, serd subvencionable el periodo de contrataciéon
comprendido entre el 1 de enero y el 30 de noviembre de 2016.

- En toda la publicidad que se derive de las actividades subvencionadas, la Entidad beneficiaria hard
constar la cofinanciacién de las mismas por la Junta de Castilla y Ledn-Servicio Piblico de Empleo de
Castilla y Ledn- y el Fondo Social Europeo.

- Se debe informar al ptblico del apoyo obtenido de los Fondos haciendo una breve descripcion, en
su sitio de Internet (pagina web de la entidad), de la operacion realizada, los objetivos previstos y
destacando el apoyo financiero de la Unién, Ademés se colocard en el tablén de edictos de la
entidad beneficiaria un cartel (semejante al modelo adjunto) durante el tiempo en que se lleve a
caho la operacion,

. Este cartel debers ser devuelto al Servicio Piblico de Empleo de Castilla y Leén, junto con la
documentacién justificativa, sellado y firmado con la diligencia que exprese las fechas de inicio y
fin de exposicién ptblica,

En aplicacién de lo dispuesto en la base 212 de la ORDEN EYE/1138/2014, citada anteriormente, en
donde se contempla la posibilidad de realizar, por parte del Servicio Pablico de Empleo de Castilla y Ledn, en
cualquier momento, mediante los procedimientos pertinentes, las comprobaciones oportunas respecto al
destino y aplicacion de las subvenciones concedidas, requerido los documentos justificativos que consideren
necesarios, se solicita el envio, a la mayor brevedad posible, de la documentacién que se relaciona a
continuacién y que forma parte de la justificacion de la subvencion:

- Contrato/s de trabajo formalizados y comunicado/s a la Oficina del Servicio Pablico de Empleo
debidamente estampillados.

¢/ Jacinto Benavente, 2- 47195-Arrovo de |a Encomienda (Valladolid).- Telf.:983 410190-Fax: 983 410720
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Certificado expedido por el Centro Base de Personas con Discapacidad o documento por el que se
haya resuelto reconocimiento de la condicién de discapacitado, emitido por el organismo
competente, en su momento, para otorgarlo.

Documento de informacién al trabajador de la cofinanciacién de la subvencién por el Fondo Social
Europeo (modelo Anexo IV de la convocatoria)

La direccion de Internet, asl como un pantallazo con la informacién publicada en la p4gina web de
la entidad beneficlaria.

Ficha de recogida de datos de participantes en operaclones cofinanciadas por el Fondo Soclal
Europeo.

El plazo para justificar la subvencién finaliza como maximo el 15 de enero de 2017,

A
Arroyo de la Encomienda, 18 de jullo de 2016
LA GERENTE DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
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N*RESOLUCION: 1

UTIOH EURDPEA

PRDEW EYE/1138/2014, de 19 de dicieshre, modificada por la ORDEN EMP/358,2016, dc 28
por el Foando Social Eurcpeo, dirigidas a Entidades Locales, deatro del i=hito terzitorial de Castilla Yy Leéz, para la ccot=a taciéa t
realizacidn de obras y servicios de intezds piiblice y utilidad social y RESOLUCION ce
e _convocan las subvenciones para el afo 2016.

d2 abril, por la que se establecex las baces zeguladoras de las

10 de maye, de la Presicenta del Sexvicic Piblico de Expleo de Castilla y Ledz, Por la qus

subvesciones, cofinanciadad

al de per

as coa discapacidad para 14

Viste el referido expediexnte, se infor=a de gue la preseate

El bezeficiario de este expediente reine todos los requisitcs establecidos en la zermsativa aplicable,
deatro de las digpeaibilidades presupuestarias, los cr

subvencidn cuzple los regquisitos y esti sujeta a las giguienter condiciczes:

El lizite nixizo de la subvencidn serd de 5.000 euros por cada puesto de trabajo a jormada cospleta ¥y por un periodo de 50 dfas (resuelvo 7°.1).

habigéndose tezide en cuenta para la adjudicacién de la subvesciéz, Y
iterios de seleccidén y de valoracidn establecidos en el —esuelve 5° de la resclucida de convocatoria.

En los supuestos de coatratacidén a tieopo parcial, la cuantia de la subvencidan seri preporciozal a la duracidn efectiva de la jorzmada de trabajo (resuelvo 7°.3).

Seri subvencionable el pexiods de comtratacidn comprendido emtze el 1 de ezero y el 30 de noviezbre de 2016 (resuelvo 6*.1).

Logs contratos gse formalizardin por escrito v en cualgquiera de las modalidades
suspensidn de contrato que den derecho 2 reserva del pueste de trabajo, la eantidad podza

dicha situacida (zesuelvo 6*.c y d).

DATOS SUBVENCION PROPUESTA : OBRAS Y SERVICIOS DE INTERES PUBLICO Y UTILIDAD SOCIAL

contractuales de =naturaleza temporal establecidas por la mozmativa vigente. Ex los casos de
formalizar un contrato de interinidad con otro trabajador durante el tiempo que dure

N°de Categoria Tipo Periodo Subvenc. SUBVENCION
trabaj. Profesional Jornada subvenc. trabaj. (¢ (€
2 PEON 75.00 90 3.750.00 7.500.00
RESUMEN CONCESION
Subvencién total 7.500,00 (€
Anticipo 7.500.00 (€ Arroyo de la Encomicn rw,qﬁ/@a de2016
\\\\

EL JEFE DEL mmxﬁgo.aw,_.d_i.r/
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Miguel Angel
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de Ia Fuente Triana

/
ELEMPLEO EN EL AMBITO LOCAL



